DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA A JUDETULUI ARGES$

ANUNT

Directia de Sanatate Publicd a Judefului Arges organizeazi concurs conform Hotararii nr.

1336/2022 din 28 octombrie 2022, pentru ocuparea urmitorului post vacant:

DENUMIREA POSTULUIL: SECRETAR

NUMARUL POSTURILOR VACANTE: 1 post

NIVELUL POSTULUL functie de executie

STRUCTURA: -Compartimentul Secretariat/Registratura

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8ore pe zi; 40 ore pe sdptdménd
PERIOADA: nedeterminati

Dosarul de inscriere la concurs va cuprinde urmitoarele acte:

a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului prevdzut in anexa nr. 2 la Hotirarea
Guvernului nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice (HG nr. 1.336/2022);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;

¢) copia certificatului de csitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupi
caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor i ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia public;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care si ateste
vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicald-care si ateste starea de sanitate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul de
familie al candidatului sau de c3tre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulrii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd c& nu s-au comis infractiuni prevazute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele

care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru




completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru candidatii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de
inva{Amant, sinitate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a cérei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in Vérstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologic3 a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atesti starea de sndtate contine, in clar, numdrul, data, numele emitentului §i
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatitii. Pentru candidatii cu
dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de séndtate trebuie
insotit de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele previzute la lit. b)-e), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap prevazut se prezinti insotite de documentele originale, care se certificd cu mentiunea "conform
cu originalul" de catre secretarul comisiei de concurs.

Dosarele se depun in termen de 10 zile lucratoare de la data publicérii anuntului, la secretariatul
comisiei de concurs din cadrul Directiei de Sanitate Publici Arges, str Exercitiu nr 39 Bis, Pitesti ,

Arges.

Conditii generale:

Conditiile previizute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificirile §i
completiirile ulterioare, i cerintele specifice previizute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile
ulterioare:

a) are cetifenia romédna sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoagte limba romané, scris §i vorbit;

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicat, cu modificarile §i completdrile ulterioare;

d) are o stare de s3nitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeveriniei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit ceringelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru savargirea unei infractiuni contra securitdii nationale, contra

autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infracfiuni de fals ori contra



infiptuirii justitiei, infractiuni savérsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibila
cu exercitarea funcgiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsi complementara prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
savargirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat miisura de sigurant3 a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitérii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naional
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevdzute la
art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice :

a) Studii medii, absolvite cu diploma de bacalaureat;
b) 6 luni vechime in activitate, in functia de secretar.
Bibliografia si tematica de concurs:

» Constitutia Romaniei republicata;

» . OG nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicats,
cu modificarile §i completdrile ulterioare;

> Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,

cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 53/2003 republicata — Codul Muncii;

Legea 95/2006 republicata privind reforma in domeniul sanatatii — Titlul I-cap.LII si III;

OMS nr. 6161/2024 privind aprobarea Regulamentului de organizare i functionare a directiilor

de sinitate publici judetene §i a municipiului Bucuresti;

» Cunostinte teoretice si abilitati practice pentru calculator. Cunoasterea aplicatiilor Microsoft word
si excel, transmitere date pe e_mail si fax.
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Calendarul concursului :

Perioada depunere dosare concurs: 19.02.2025 — 04.03.2025, interval orar zilnic 09.00 - 14.00
Selectia dosarelor de concurs : 05.03.2025 - 06.03.2025

Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor de concurs: 07.03.2025 , ora 14.00

Depunerea contestatiilor privind dosarele respinse : 10.03.2025, ora 14.00
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Solutionarea contestatiilor §i afigarea rezultatelor la contestatiile depuse privind selectia dosarelor:
11.03.2025, ora 14.00

Proba scrisi: 12.03.2025, ora 10.00

» Afisarea rezultatelor la proba scrisd: 13.03.2025, ora 14.00
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Depunerea contestatiilor la proba scrisa: 14.03.2025, ora 14.00

Solutionarea contestafiilor §i afiarea rezultatelor la contestatiile privind proba scrisa:
17.03.2025, ora 14.00

Proba practicii: 19.03.2025, ora 10.00

Afisarea rezultatelor la proba practica : 20.03.2025, ora 14.00

Depunerea contestatiilor la proba practica : 21.03.2025, ora 14.00

Solutionarea contestatiilor si afigarea rezultatelor la contestatiile privind proba practicd: 24.03.2025,
ora 14.00

Proba interviu: 25.03.2025, ora 10.00

Afigarea rezultatelor la proba interviu: 26.03.2025, ora 14.00

Depunerea contestatiilor la proba interviu: 27.03.2025, ora 14.00

Solutionarea contestafiilor si afisarea rezultatelor la contestatiile privind proba interviu:
28.03.2025, ora 14.00

Afigarea rezultatelor finale: 31.03.2025, ora 14.00

Relatii suplimentare se pot obtine la telefon 0248/224015, int. 160.

Director executiv

Dr Hontaru Octavia Sorina



